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Obcinska uprava Obcine Moravce je pripravila neuradno precis¢eno besedilo Odloka o
ustanovitvi Javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole Jurija Vege, ki
obsega:

- Odlok o ustanovitvi Javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Jurija Vege (UV
OM, st. 3/1998 z dne 18. 6. 1998),

- Odlok o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
sole Jurija Vege (UV OM, st. 7/1998 z dne 15. 12. 1998),

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno - izobrazevalnega
zavoda Osnovne Sole Jurija Vege (UV OM, st. 13/2007 z dne 19. 10. 2007)

OPOZORILO: Gre za neuradno precisceno besedilo, ki predstavlja zgolj informativni delovni
pripomocek, glede katerega organ ne jamci odskodninsko ali kako drugace.

ODLOK
O USTANOVITVI JAVNEGA VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA ZAVODA
OSNOVNE SOLE JURIJA VEGE

1.  SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len
S tem odlokom Obc¢ina Moravce, s sedezem na Trgu svobode 4, Moravce (v nadaljevanju:
ustanovitelj) ustanavlja na podrocju osnovnega Solstva ter vzgoje in varstva predsolskih otrok
javni vzgojno - izobrazevalni zavod OSNOVNA SOLA JURIJA VEGE (v nadaljevanju: zavod).
Ustanoviteljske pravice uresnicuje Ob¢inski svet obc¢ine Moravce.

2.  STATUSNE DOLOCBE
1. Ime, sedez in pravni status zavoda

2. clen
Ime zavoda je: OSNOVNA SOLA JURIJA VEGE
Sedez zavoda je: Vegova ulica 38, Moravce.
V zavodu sta za izvajanje vzgojno - izobrazevalnega programa na razlicnih lokacijah organizirani:
Podruzni¢na sola VRHPOLJE, ki deluje na lokaciji Vrhpolje 32 in
Vzgojno varstvena enota VOJKE NAPOKOJ], ki deluje na lokaciji Vegova 38, Moravce.

3. ¢len
Zavod je pravna oseba s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi v pravnem prometu, kot jih
dolocata zakon in ta odlok.
Zavod je pravna oseba s popolno odgovornostjo in odgovarja za svoje obveznosti z vsem
premozenjem, s katerim razpolaga.
Podruznicna $ola in vzgojno varstvena enota nimata pooblastil v pravnem prometu.



4. ¢len
Zavod se vpise v razvid zavodov vzgoje in izobrazevanja, ki ga vodi ministrstvo, pristojno za
solstvo.

2. Pecat zavoda

5. ¢len
Zavod ima pecat: okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. V sredini
pecata je grb Republike Slovenije, na zunanjem obodu pa sta izpisana ime in sedez zavod.
Pecat s premerom 35 mm uporablja zavod v pravnem prometu za potrjevanje vseh aktov,
dokumentov in dopisov, ki jih posilja ali izdaja organom, organizacijam, ob¢anom in ucencem oz.
njthovim starSem.
Pecat s premerom 20 mm uporablja zavod predvsem za potrjevanje financne in knjigovodske
dokumentacije.

6. ¢len
Stevilo posameznih pecatov, njihovo uporabo, nacin varovanja in unicevanja, ter delavce, ki so
zanje odgovorni, dolo¢i ravnatel;.

3. Zastopanje, predstavljanje in podpisovanje

7. ¢len
Zavod zastopa in predstavlja ravnatel;.
Ravnatelj zavoda zastopa in predstavlja zavod brez omejitev.
Med zacasno odsotnostjo nadomesca ravnatelja njegov pomocnik ali delavec zavoda, ki ga za
nadomescanje pooblasti ravnatelj. Pomocnik ravnatelja oziroma pooblas¢eni delavec ima v ¢asu
nadomescanja vsa pooblastila ravnatelja.
Ravnatelj lahko za zastopanje ali predstavljanje zavoda v posameznih zadevah pooblasti druge
osebe.

8. ¢len
Za zavod podpisuje ravnatelj in delavci, ki so pooblasceni za zastopanje, vsak v mejah pooblastil
in poslov, ki jih opravljajo.
V odnosih z banko in Agencijo RS za placilni promet podpisuje za zavod ravnatelj, direktor
skupnosti, racunovodja in podpisniki z deponiranimi podpisi pri Agenciji RS za placilni promet,
ki jih doloc¢i ravnatelj.
Ravnatelj z odlocbo doloci delavee zavoda, ki so pooblaséeni, da podpisujejo za
zavod v odnosih, ki niso navedeni v tem odloku.

4. Solski okolig

9. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnosolskega izobrazevanja za Solski okolisa, ki obsega
naslednja naselja:

Cesnjice pri Moravcah, Desen, Dole pod Sv. Trojico, Dole pri Krascah, Drtija, Dvotje, Gabrije
pod Limbarsko Goro, Gora pri Pecah, Gorica, Goricica pri Moravéah, Hrastnik, Hrib nad
Rib¢ami, Imenje, Katarija, Krasce, Krizate, Limbarska Gora, Moravce, Mosenik, Negastrn, Pece,
Ples, Podgorica pri Pecah, Pod stran, Pogled, Pretrz, Prikrnica, Rudnik pri Moravcah, Selce pri
Moravcah, Selo pri Moravcah, Serjuce, Soteska pri Moravéah, Spodnja Dobrava, Spodnja
Javorsica, Spodnji Prekar, Spodnji Tustanj, Stegne, Straza pri Moravéah, Sveti Andrej, Velika vas,



Vinje pri Moravcah, Vrhpolje pri Moravéah, Zalog pri Kresnicah, Zalog pri Moravcah, Zgornja
Dobrava, Zgornja Javorsica, Zgornje Koseze, Zgornji Prekar, Zgornji Tustan;.

Obmod¢je, iz katerega otroci obiskujejo Podruzni¢no solo Vrhpolje obsega naslednja naselja: Dole
pod Sv. Trojico; Gori¢ica pri Moravcah, Kokosnje, Selo pri Moravcah, Spodnja Javorsica,
Spodnji Tustanj, Stegne, Vrhpolje, Zalog pod Sv. Trojico, Zgornja Javorsica, Zgornji Tustan;.

3. DEJAVNOSTI ZA VODA
10. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji:
-M/80.102  osnovnosolsko splosno izobrazevanje

-M/80.101 dejavnost vrtcev in predsolsko izobrazevanje
-M/80.422  drugo izobrazevanje, d.n.
-H/55.51 storitve menz

-1/60.21 drugi kopenski potniski promet
-0/92.61 obratovanje $portnih objektov

-K/70.20 dajanje lastnih nepremic¢nin'v najem
-G/52.47 trgovina na drobno s knjigami
-K/72.60 druge racunalniske dejavnosti
-K/74.841 prirejanje razstav, sejmov, kongresov

Dejavnosti zavoda stejejo kot javna sluzba, katere izvajanje je v javnem interesu.

11. ¢len
Zavod opravlja javnoveljavni izobrazevalni program in program za predsolske otroke, ki je sprejet
na nacin in po postopku, doloc¢enim z zakonom.

12. ¢len
Zavod ne sme zaceli opravljati nove dejavnosti ali spremeniti pogojev za opravljanje dejavnosti,
dokler ustanovitelj ne da soglasja in dokler pristojni organ ne izda odlocbe, da so izpolnjeni
pogoji, predpisani za opravljanje dejavnosti glede tehni¢ne opremljenosti in varstva pri delu ter

drugi predpisani pogoji.

13. ¢len
Zavod lahko opravlja tudi druge naloge, povezane z vzgojo in izobrazevanjem, s katerim
dopolnjuje in boljsa ponudbo vzgojno - izobrazevalnega in vzgojno - varstvenega dela ali s
katerim prispeva k popolnejSemu izkoris¢anju zmogljivosti, ki se uporabljajo za opravljanje v
register vpisanih dejavnosti.

14. ¢len
Zavod lahko sklepa pogodbe in opravlja druge pravne posle samo v okviru dejavnosti, ki so
vpisane v sodni register.

4. ORGANI ZAVODA

15. ¢len
Organi zavoda so:

- svet zavoda,
- ravnatelj,

- strokovni organi,



- svet starsev.
Zavod ima lahko tudi druge organe, katerih delovno podrocje, sestavo in nacin volitev oziroma
imenovanja dolo¢i s pravili.

I. Svet zavoda

16. clen

Zavod upravlja svet zavoda, ki ga sestavljajo predstavniki ustanovitelja, predstavniki delavcev

zavoda in predstavniki starsev.

Svet zavoda odloca o zadevah, ki jih dolocajo zakoni, ta odlok in drugi predpisi ter o zadevah, za

katere ni pooblasc¢en drug organ.

Svet zavoda Steje 9 ¢lanov, ki jih sestavljajo:

- trije predstavniki ustanovitelja

- trije predstavniki delavcev zavoda (od tega 1 predstavnik Osnovne Sole Jurija Vege, 1
predstavnik podruznicne Sole Vrhpolje in 1 predstavnik enote Vojke Napokoj)

- trije predstavniki starSev (od tega 1 predstavnik starSev Osnovne Sole Jurija Vege, 1
predstavnik starSev podruzni¢ne sole Vrhpolje in 1 predstavnik starsev enote Vojke
Napokoy)

Predstavnike ustanovitelja imenuje Obcinski svet ob¢ine Moravce.

Predstavnike delavcev zavoda, od katerih je en predstavnik delavcev podruznic¢ne sole in en

predstavnik enote Vojke Napokoj, izvolijo delavci na neposrednih in tajnih volitvah.

Predstavnike starsev izvoli svet starSev z vecino glasov starSev navzocih na seji.

Clani sveta so imenovani oziroma izvoljeni za §tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma

izvoljeni. Clani sveta so lahko zaporedoma imenovani oziroma izvoljeni najve¢ dvakrat.

Svet odloca z vecino glasov vseh ¢lanov, ¢e z zakonom ni drugace doloceno.

a) Volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda

17. ¢len
Svet zavoda razpise volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najvec 90 in najmanj
60 dni pred iztekom mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom
mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev se doloca: dan volitev, stevilo ¢lanov sveta, ki
se volijo, in imenuje se volilna komisija.
Sklep o razpisu se mora javno objaviti v zavodu.
Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva ¢lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije
in njihovi namestniki ne morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

18. ¢len
Pravico predlagati kandidate za ¢lana sveta zavoda ima najmanj 10% delavcev zavoda.
Predlogi kandidatov za svet zavoda, se predlozijo volilni komisiji v 21 dneh, od dneva od objave
sklepa o razpisu volitev. Predlogi morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s prilozenimi
pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih kandidatov.

19. ¢len
Glasovanje na volis¢u vodi volilna komisija.
Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja.
Volilna komisija lahko dolo¢i, da delavci, ki bodo odsotni na dan volitev, volijo pred tem dnem.
Voli se z glasovnicami. Vsak delavec ima en glas. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po
abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkrozijo
zaporedne stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se zeli glasovati.



Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volilca, sta neveljavni.
Neveljavna je tudi glasovnica, ce je volivec glasoval za vec¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.
Volitve so veljavne, ce se jih je udelezila ve¢ kot polovica delavcev zavoda.

20. ¢len
Za clana sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvecje stevilo glasov. Kolikor ni
mogoce ugotoviti, kdo je zadnji izvoljeni ¢lan sveta, ker sta dva ali ve¢ kandidatov dobila enako
stevilo glasov, je izvoljen kandidat, ki ima daljso delovno dobo v zavodu.
Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porocilo o rezultatih volitev, ki ga
objavi v roku 5 dni od dneva volitev.

21. ¢len
Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega
namestnika. Od tega dneva zacne te¢i mandat sveta zavoda.
Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklice dotedanji predsednik sveta zavoda najkasneje v roku
20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju ¢lanov sveta.

b) Odpoklic predstavnikov delavcev v svetu zavoda

22. ¢len
Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zacne na podlagi pisne zahteve
najmanj 10% delavcev zavoda.
Zahtevi za odpoklic, ki jo predlozijo delavci, morajo biti prilozeni podpisi delaveev, ki predlagajo
odpoklic.
Zahteva za odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic.
Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne da bi presojala
razloge za odpoklic.
Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic v 30 dneh, razpise glasovanje o odpoklicu
predstavnika delavcev v svetu zavoda in doloci dan glasovanja.
Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, ce je za odpoklic glasovala vecina delavcev
zavoda.

2. Ravnatelj

23. ¢clen
Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.
Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod in je
odgovoren za zakonitost dela.
Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.
Ravnatelja imenuje in razresuje svet zavoda po postopku, dolocenem z zakonom.

24. ¢len
Ravnatelj lahko imenuje pomocnika ravnatelja, ki mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in
pedagoskih nalog.
Pomocnik ravnatelja opravlja naloge., za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomesca v
njegovi odsotnosti.

25. clen
Podruzni¢no Solo vodi vodja podruznice.
Vzgojno varstveno enoto vodi vodja enote.



Vodja podruznice in vodja vzgojno varstvene enote opravljata naloge, za katere ju pisno
pooblasti ravnatel].

3. Strokovni organi

26. ¢len
Strokovni organi zavoda so:

- uciteljski zbor

- oddeléni uciteljski zbor
- vzgoijiteljski zbor

- razrednik

- strokovni aktiv.

I

. Svet starSev

27. ¢len
Za organizirano uresnicevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starsev.
Svet starsev je sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga starsi
izvalijo na roditeljskem sestanku oddelka.

5.  VIRI IN NACIN PRIDOBIVAN]JA SREDSTEV ZA DELO ZAVODA

28. ¢len
Ustanovitelj in drzava zagotavljata pogoje za delo zavoda v skladu z zakonom.
Ustanovitelj zagotavlja zavodu sredstva in premozenje, s katerim je zavod upravljal do uveljavitve
tega odloka.
Zavod samostojno upravlja s sredstvi, ki so mu dana v upravljanje, ne more pa s pravnimi posli
odtujiti nepremicnega premozenja ali le-to obremeniti s stvarnimi ali drugimi bremeni brez
soglasja ustanovitelja.

29. ¢len
Zavod pridobiva sredstva za delo iz javnih sredstev, sredstev ustanovitelja, prispevkov ucencev,
placil starsev, sredstev od prodaje storitev in izdelkov ter iz drugih virov v skladu z zakonom.
Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo storitev oziroma proizvodov,
ustvarjenih z opravljanjem izobrazevanja oziroma z opravili drugih dejavnosti v skladu s tem
odlokom, se uporabljajo za placilo materialnih stroskov, investicijskega vzdrzevanja in investicij,
po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.
Delitev presezkov prihodkov nad odhodki poteka na podlagi programov prioritet za delitev
sredstev, ki jih sprejme svet zavoda.

30. ¢len
Za nadstandardne storitve lahko zavod pridobiva sredstva tudi z donacijami, sponzorstvom,
prispevki starsev in drugimi viri, dolocenimi z zakonom.
Zavod lahko ustanovi solski sklad, iz katerega se financirajo dejavnosti posameznih razredov in
oddelkov ali starostnih skupin vrtcev, ki niso sestavine vzgojno-izobrazevalnega ali vzgojno-
varstvenega programa, oziroma se ne financirajo iz javnih sredstev, za nakup nadstandardne
opreme, za zvisevanje standarda pouka ter vzgoje in varstva in podobno.
Sklad iz prejSnjega odstavka pridobi sredstva iz prispevkov starSev, donacij, zapuscin in drugih
virov.



Sklad upravlja upravni odbor, ki ima predsednika in Sest c¢lanov, od katerth so najmanj trije
predstavniki zavoda.

Upravni odbor imenuje svet starSev. Predstavnike zavoda predlaga svet zavoda.

Za delovanje sklada lahko upravni odbor sprejme pravila.

6. ODGOVORNOST USTANOVITELJA ZA OBVEZNOSTI ZAVODA

31. ¢len
Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do vrednosti sredstev, s
katerimi upravlja zavod.

7. NADZOR

32. ¢len
Nadzor nad izvajanjem zakonov, drugih predpisov in aktov, ki urejajo organizacijo, financiranje,
namensko porabo sredstev in opravljanje dejavnosti vzgoje in izobrazevanja v zavodu, izvaja
solska inspekcija.
Nadzor nad zakonitostjo dela zavoda s podrodji, ki niso navedena v prvem odstavku tega clena,
izvajajo institucije, dolocene z zakonom.

33. ¢clen
Porabo javnih sredstev v zavodu nadzoruje Racunsko sodisce Republike Slovenije.
Gospodarjenje z nepremic¢ninami v lasti ustanovitelja nadzira ustanovitelj ali upravni odbor sklada
obdine, ¢e je ustanovljen premozenjski sklad, v katerega so vklju¢ene nepremicnine v upravljanju
zavoda.

8. SPLOSNI AKTI ZAVODA

34. ¢clen
Zavod lahko zadeve, ki jih ne ureja ta odlok ter v drugih zadevah, uredi s pravili. S pravili uredi
tudi svojo notranjo organizacijo in delo. Pravila sprejme svet zavoda.
Zavod ima lahko tudi druge splosne akte, s katerimi ureja druge zadeve, ce tako doloca zakon.
Pravila in splo$ni akti iz drugega odstavka tega ¢lena ne smejo biti v neskladju s tem odlokom.

35. ¢len
Splosne akte zavoda sprejema svet zavoda ali ravnatel;.
Razmejitev pristojnosti pri sprejemanju splosnih aktov zavoda se dolo¢i s pravili zavoda.

9. POVEZOVANJE V SKUPNOST ZAVODOV

36. ¢len
Za opravljanje skupnih administrativnih in racunovodskih nalog, za organizacijo prehrane in za
opravljanje drugih skupnih zadev, se zavod lahko v soglasju z ustanoviteljem poveze v skupnost
zavodov.



10. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

Odlok o ustanovitvi Javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole Jurija Vege
(UV OM, st. 3/1998 z dne 18. 6. 1998) vsebuje naslednje prehodne in konéne dolocbe:

37. ¢len
Zavod mora uskladiti svojo organizacijo in organe zavoda v roku treh mesecev od dneva
uveljavitve tega odloka.

38. ¢len
Ravnatelju zavoda preneha mandat z iztekom dobe, za katero je bil imenovan.

39. ¢len
Svet zavoda opravlja svoje naloge do izteka mandata.

40. clen
Zavod je pravni naslednik OSNOVNE SOLE JURIJA VEGE, ki je vpisana v sodni register pri
Okroznem sodis¢u v Ljubljani pod reg. st.: 1/1268/00 in prevzame vse pravice in obveznosti te
sole.

41. ¢len
Z uveljavitvijo tega odloka preneha veljati dosedanji odlok, ki se nanasa na ustanovitev Osnovne
sole Jurija Vege in odlok, ki doloca $olske okolise.

42. ¢len
Ta odlok zac¢ne veljati osmi dan po objavi v Uradnem vestniku Obcine Moravce.

Odlok o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda
Osnovne $ole Jurija Vege (UV OM, §t. 7/1998 z dne 15. 12. 1998),vsebuje naslednje
prehodne in kon¢ne dolocbe:

2. clen
Ta odlok zac¢ne veljati osmi dan po objavi v Uradnem vestniku Obc¢ine Moravce.

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o wustanovitvi javnega vzgojno -
izobraZevalnega zavoda Osnovne $ole Jurija Vege (UV OM, §t. 13/2007 z dne 19. 10.
2007), vsebuje naslednje prehodne in kon¢ne doloc¢be:

3. ¢len
Ta odlok se objavi v Uradnem vestniku Ob¢ine Moravce in pri¢ne veljati takoj.



